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Werknemers moeten zich permanent kunnen ontwikkelen. Dat vinden veel grafimedia-

bedrijven en dat vindt ook de Europese Unie. Daarom bestaat er voor het stimuleren van

personeelsontwikkeling de ESF-subsidieregeling van het Europees Sociaal Fonds. Namens

de bedrijfstak heeft het A&O Fonds Grafimediabranche een ESF-subsidie aangevraagd om

het permanent opleiden in bedrijven laagdrempeliger te maken. Vooral in het midden- en

kleinbedrijf zijn opleidingskosten vask een hoge drempel. Met financiéle steun van de

Europese Unie komt een groot aantal cursussen nu voor subsidie in aanmerking.

Dankzij de subsidie kunnen leden van
KVGO, NDP en VRN, die bijdragen aan het
A&O Fonds Grafimediabranche, ongeveer

35% van de scholingskosten retour ontvan-

gen. Voor niet-leden is dat ongeveer 30%.
Bovendien blijft u veel administratieve
rompslomp bespaard. Zo hoeft u niet zelf
op zoek naar cursussen en offertes. Het
A&O Fonds Grafimediabranche zorgt voor
een eenvoudige procedure en een snelle
afwikkeling.

Breed aanbod

De cursussen die voor subsidie in aan-
merking komen, zijn gericht op alle
functies die in de grafimediabedrijven
voorkomen; van telefoniste tot expeditie-
medewerker, van webdesigner tot offset-

drukker. Technische trainingen, logistieke
opleidingen, taalcursussen: het aanbod
behandelt vrijwel alle vaardigheden die in
het grafimediabedrijf nodig zijn.

De aanbestedingsprocedure -vereist bij
iedere ESF-subsidieaanvraag - heeft geleid
tot negen aanbieders: GOC, Stivako,
ROVC, EVO, Broekhuis Training Groep BV,
Schouten en Nelissen, NCOI, MediaCollege
Rotterdam, IAB opleidingen en de Boek-
bladacedemie. Zij hebben een breed
aanbod voor u samengesteld. Kwalitatief
hoogwaardige cursussen die gegeven
worden op verschillende locaties,
verdeeld over het hele land. Subsidie is,
onder bepaalde voorwaarden, ook moge-
lijk op cursussen uit de catalogus van een
andere aanbieder. Voor de procedure

A&O Fonds Grafimediabranche voert haar activiteiten uit in opdracht van:
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verwijzen wij u naar de website van het
A&O Fonds Grafimediabranche:
www.aenofondsgrafimedia.nl.

Voorwaarden

De belangrijkste voorwaarden om voor

subsidie in aanmerking te komen zijn:

» De opleiding staat in de catalogus en
heeft maximaal mbo-4 niveau.

» Het opleidingsniveau van de deelnemer
mag maximaal mbo-4 niveau zijn.

« De uitvoering van de opleiding vindt
(deels) plaats tussen 2 februari 2010 en
1 augustus 2012.

Procedure

Om voor subsidie in aanmerking te komen,

moet u een aantal gegevens kunnen

overleggen, zoals:

» Facturen van de scholing.

 Betalingsbewijzen.

» Bewijs van deelname of eventueel
behaald certificaat.

» Kopieén van identiteitsbewijzen van de
deelnemers.

Samen met het subsidieaanvraagformulier
stuurt u deze gegevens naar het A&O

Fonds Grafimediabranche. Het A&O Fonds
zorgt voor de verdere afhandeling. Als alle
gegevens in orde zijn bevonden, wordt uw

subsidie zo spoedig mogelijk overgemaakt.
Meer weten?

Alle belangrijke informatie over de
ESF-subsidieregeling en een aanvraag-
formulier voor subsidie vindt u op de
website www.aenofondsgrafimedia.nl.
Daar vindt u ook het overzicht van
opleidingen van de tien aanbieders en

de looptijd van het project.

Voor opleidingen uitgevoerd in 2010 en
eventueel doorlopend in 2011 dient het
aanvraagformulier uiterlijk 31 augustus
2011 bij het A&O Fonds Grafimediabranche
binnen te zijn. Voor opleidingen over 2011
en 2012 is de uiterste inleverdatum

30 augustus 2012.




ESF Cursusaanbod 20117 2012

Premedia (GOC)

« Intro grafimedia technieken

« Intro premedia
« Intro grafimedia technieken
« Intro premedia
e Intro DTP
« Intro webdesign
« DTP vormgeven/ontwerpen
» Opleiding DTP (certificerend)
» DTP Photoshop of Illustrator
o DTP InDesign/Adobe Acrobat
e QuarkXPress

» Opleiding webdesign (certificerend)
« Intro webdesign
« Statische websites
» Dynamische websites

 Opleiding grafisch vormgeven /
media vormgeven

» Crossmediale trainingen

 Web tot print ((EIM

» Opleiding crossmedia adviseur

Drukken/print (GOC)

« Intro druktechnieken
« Intro offsetdrukken
« Intro flexodrukken
» Materiaal kennis papier

« Digitaal drukken / printen
« Basis digitaal drukken
» Digitaal drukken/printen (certificerend)
o Gebruikerstrainingen printer /
scanner / copier
o Gebruikerstrainingen voor software
van printer / scanner / copier

» Opleiding drukken (certificerend)
» Offsetdrukken vellenpers
» Offsetdrukken rotatiepers
« Flexo rotatie
» Diepdruk rotatie

» Procesmanagementdruktechnieken /
printen
» Procesoperator druktechniek

Troubleshouting drukken
« Certified drukproces

Fotospectraalmeting /
Colormanagement

o CTP

 (Optimalisering) workflow

o Zeefdruk/Sign
« Digitaal printen sign
» Beletteringstechniek
« Sign opleidingen
o Zeefdruk opleidingen



Nabewerking (GOC)

« Intro nabewerkingstechnieken

« Basisopleiding nabewerkingstechnieken
« Praktijktraining drukkerijbinden
 Praktijktraining snijden
 Praktijktraining vouwen

» Opleiding nabewerkingstechnieken
(certificerend)

» Opleiding snijden
» Opleiding vouwen

» Opleiding geniet / gelijmd brocheren

» Procesmanagement nabewerkings-
technieken
» Procesoperator nabewerken

Verpakkingsopleidingen
(Aanbieder nader te bepalen)

« Intro papier en karton

» Vouwplakken

 Stansen

» Voedselveiligiheid (HACCP)
» MSO opleidingen

Arbo/milieu (Stivako)

o Arbo/milieu coordinator
» Gezondheidsmanagement
» Verzuimmanagement

o Duurzaam ondernemen (MVO)

Automatisering
(Broekhuis Training Groep BV)

o Adbase
« Datawarehouse
» Netwerkbeheer / systeembeheer

» Office cursussen

Logistiek (EVO)
» Chauffeursopleidingen (nascholing)

» Opleidingen Intern transport
(heftruck, reachtruck, etc.)

» Magazijnopleidingen
» Veilig werken met gevaarlijke stoffen

» Logistiek management

Moarketing/commercieel
(Schouten en Nelissen)

o Commerciéle vaardigheden
« Sales trainingen

« Commercieel telefoneren /
telefonische verkoop

Klantgericht denken en handelen

Sociale media (IE



Staf en management (Stivako)

Persoonlijke effectiviteit (Stivako)

Leidinggeven

Middle management
Managementvaardigheden
Personeelmanagement
Praktijkopleider
Productiemanagement
Projectmanagement

Staf en kader

Technische kader cursus
Ordermanager
Verandermanagement
Kwaliteitsmanagement
Audittraining

Coaching/ Coachend leidinggeven

Financieel management [SIENM

Assertief optreden
Breinonderwijs
Effectief commnuniceren

Functionerings- en beoordelings-
gesprekken

Omgaan met veranderingen

Persoonlijke effectiviteit/ ontwikkeling

Presenteren

Sollicitatie trainingen

Timemanagement

Telefoneren/ receptie

Sociale media (SIE
Mediatraining (N

Talen (NCOI)

Duits
Engels
Frans

Nederlands voor buitenlanders

Technische opleidingen

(ROVC Midden Nederland Bedrijfsopl.)

VCA

Algemene mechanische techniek
Electrisch schakelen

NEN 3140
Onderhoudsmanagement
Hydraudiek en pneumatiek
Storing zoeken en analyseren
Lasopleidingen (NENM

Slijpen van graveervrezen (NENM
CAD tekenen [EMA

Keurmeester hijs- en
hefgereedschappen (NENA

Stand- en decorbouw (E
Electrotechniek/PLC (NENM



Audio visueel
(MediaCollege Rotterdam)

» (digitale)Fotografie

« Digitale muziekproductie

» Digitale video montage

» AV professional

» 3d graphics en games annimaties
» Camarabediening

« Digitale films

Podium en evenementen techniek
(IAB opleidingen)

» Podium en evenementen techniek
« Belichting/bewegend licht

» Theatertechniek

« VBT A/B

o Geluidstechniek, mixtechniek

Opleiding t.b.v. uitgeverij (ER

Opleiding uitgeverij

o Auteursmanagement

Redactietrainingen Intro

Publiceren van e-books

EVC
(Diverse erkende EVC aanbieders)

» Diverse trajecten voor verschillende
beroepen en opleidingen

Podiumkunsten
(aanbieder nader te bepalen)

» Ontwikkeling spel- en regietechniek

Stemontwikkeling (zang- en spreekstem)

« Commerciéle toepassing van theater en
toneelvaardigheden

o Ontwikkeling schrijftechnieken
(Scenarioschrijven)

« Instrumentbeheersing

« Diverse podiumvaardigheden




GOC

De Schutterij 2

3905 PL Veenendaal

T (0318) 539111/ F (0318) 52 99 69
E info@goc.nl

I www.goc.nl

ROVC

Galvanistraat 13

6716 AE Ede

T (0318) 69 8698 / F (0318) 69 86 00
E info@rovc.nl

I www.rovc.nl

STIVAKO Training & Opleidingen
Startbaan 10

1185 XR Amstelveen

T (020) 543 56 70 / F (020) 543 55 73
E stivako@stivako.nl

| www.stivako.nl/esf

EVO

Signaalrood 60

2718 SG Zoetermeer

T (079) 346 73 46/ F (079) 346 78 00
E evo®@evo.nl

| www.evo.nl

Schouten en Nelissen

Van Heemstraweg West 5

5301 PA Zaltbommel

T (0418) 68 86 66 / F (0418) 68 00 99
E info@sn.nl

I www.sn.nl
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A&O Fonds Grafimediabranche

Postbus 538 ¢ NL-3900 AM Veenendaal
t (0318) 539199 « f (0318) 52 99 69
www.aenofondsgrafimedia.nl

Broekhuis Training Groep BV
Reactorweg 187

3542 AD Utrecht

T (030) 247 66 10 / F (030) 247 66 20
E opleidingen@broekhuis.nl

I www.broekhuis.nl/aenofonds

NCOI

Marathon 7

1213 PD Hilversum

T (035) 64004 11 / F (035) 640 04 77
E info@ncoi.nl

I www.ncoi.nl

MediaCollege Rotterdam

Heer Bokelweg 255

3032 AD Rotterdam

T (010) 8802555/ F (010) 466 98 36
E info@mediacollege.nl

I www.mediacollege.nl

IAB opleidingen

Schaverijstraat 8

3534 AS Utrecht

T (030) 263 06 00 / F (030) 263 06 06
E info@iabopleidingen.nl

I www.iabopleidingen.nl

Boekbladacademie

Molenbaan 19

2908 LL Capelle a/d IJssel

T (010) 2894093/ F (010) 289 40 76
E boekbladacademie@mybusinessmedia.nl
I www.boekbladacademie.nl

Dit project wordt
medegefinancierd
door de Europese Unie




